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регионального проекта

Кадры для цифровой экономики (Республика Дагестан)

1. Основные положения

Кадры для цифровой экономики (Республика Дагестан)Наименование регионального проекта

Краткое наименование регионального

проекта

Кадры для цифровой экономики

(Республика Дагестан)

Срок реализации

проекта

01.01.2019 31.12.2024

Куратор регионального проекта Джафаров Р.Д. Заместитель Председателя Правительства РД

Гамзатов Ю.В.Руководитель регионального проекта Министр цифрового развития Республики Дагестан

Абдуллаев Р.М.Администратор регионального проекта

Первый заместитель министра цифрового развития

Республики Дагестан

Связь с государственными программами

(комплексными программами) Российской

Федерации (далее - государственные

программы)

1

Государственная программа

Направление

(подпрограмма)

Государственная программа Республики Дагестан "Развитие

образования в Республике Дагестан на 2015 -2025 годы"

-

2

Государственная программа

Направление

(подпрограмма)

Государственная программа Республики Дагестан "Развитие

информационно-коммуникационной инфраструктуры

Республики Дагестан"

Государственная программа Республики Дагестан "Развитие

информационно-коммуникационной инфраструктуры

Республики Дагестан"
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2. Показатели регионального проекта

№

п/п

Показатели регионального

проекта

Период, годБазовое значение

ГодЗначение 20232019 2020 2022

Единица

измерения

(по

ОКЕИ)

20242018

Информацион

ная система

(источник

данных)

Уровень

показате

ля

2021

2030

(Справ

очно)

2025

(Справ

очно)

1 Обеспечение доступности для населения обучения по программам дополнительного образования для получения новых и востребованных на рынке труда

цифровых компетенций

1.1.

Количество государственных

(муниципальных) служащих

и работников учреждений,

прошедших обучение

компетенциям в сфере

цифровой трансформации

государственного и

муниципального управления,

ежегодно

0,0000 2020

0,0000 0,0000 0,0000 161,000

0

151,000

0

162,000

0

166,000

0

ЧеловекФП -

--
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3. Помесячный план достижения показателей регионального проекта в 2023 году

№ п/п Показатели регионального проекта

Плановые значения по месяцам

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

На конец

2023 года

Уровень

показателя

июньфев. мар. апр. май июль авг. сен. окт. ноя.янв.

1 Обеспечение доступности для населения обучения по программам дополнительного образования для получения новых и востребованных на рынке

труда цифровых компетенций

1.1. Количество государственных

(муниципальных) служащих и работников

учреждений, прошедших обучение

компетенциям в сфере цифровой

трансформации государственного и

муниципального управления, ежегодно

0,000

0

0,000

0

0,000

0

0,000

0

0,000

0

0,000

0

Человек 162,0000

0,000

0

0,000

0

0,000

0

0,000

0

0,000

0

ФП



4

4. Результаты регионального проекта

Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

1

Обеспечение доступности для населения обучения по программам дополнительного образования для получения новых и востребованных на рынке труда

цифровых компетенций

1.1

Проведено обучение

государственных

(муниципальных)

служащих и

работников

учреждений

компетенциям в

сфере цифровой

трансформации

государственного и

муниципального

управления

Челове

к

- - - 161

,00

00

151

,00

00

В 2021-2024 годы

640

государственных

(муниципальных)

служащих и

работников

учреждений

прошли обучение

компетенциям в

сфере цифровой

трансформации

государственного и

муниципального

управления.

Оказание

услуг

(выполне

ние

работ)

0,0000 2020

- -- -

-

1.2

Проведение

информационной

кампании о

поддержке  и

продвижению  в

Республике Дагестан

сформированной

системы полной или

Условн

ая

единиц

а

- - - 1,0

000

1,0

000

Проведение инфор

мационной

кампании о

поддержке  и

продвижению  в

Республике

Дагестан

 сформированной с

Оказание

услуг

(выполне

ние

работ)

0,0000 2020

- -- -

-
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

частичной

компенсации затрат

на  обучение  по

дополнительным

профессиональным  и 

общеобразовательны

м программам для

различных групп

населения на развитие

востребованных в

цифровой экономике

компетенций,  а

также  по

использованию

гражданами  онлайн-

сервиса готовности  к 

цифро-вой

экономике,

поддерживающего

работу  совокупности

образовательных

платформ и решений

по освоению

цифровой

грамотности и

ключевых

истемы полной или

 частичной

компенсации

затрат  на

обучение  по

дополнительным

профессиональным

 и

общеобразовательн

ым

программам для раз

личных групп

населения на

развитие

востребованных в

цифровой

экономике

компетенций,  а

также  по

использованию

гражданами

онлайн-сервиса

готовности  к

цифровой

экономике,

поддерживающего

работу

совокупности
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

компетенций

цифровой экономики;

в целях повышения

активности

образовательных

организаций,

реализующих

программы

начального общего,

основного общего,

среднего общего и

среднего

профессионального

образования, в части

использования

цифровых

образовательных

ресурсов  и  сервисов,

предоставляемых  в

рамках  реализации

федерального проекта

образовательных п

латформ и решений

 по освоению

цифровой

грамотности и

ключевых

компетенций цифр

овой экономики; в

целях

повышения активн

ости

образовательных

организаций,

 реализующих прог

раммы начального

общего,

 основного общего,

 среднего

общего и среднего

профессионального

 образования,

 в части использова

ния цифровых

образовательных

ресурсов  и

сервисов,

предоставляемых  в

 рамках
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

реализации

федерального прое

кта.

1.3

Повышение

активности (в том

числе через

информационные

кампании)

образовательных

организаций,

реализующих

программы

начального общего,

основного общего,

среднего общего и

среднего

профессионального

образования, в части

использования

цифровых

образовательных

ресурсов и сервисов,

предоставляемых в

рамках реализации

федерального проекта

Условн

ая

единиц

а

- - - - 1,0

000

П овышение

активности (в том

числе через

информационные

кампании)

образовательных

организаций,

реализующих

программы

начального общего,

основного общего,

среднего общего и

среднего

профессионального

образования, в

части

использования

цифровых

образовательных

ресурсов и

сервисов,

предоставляемых в

рамках реализации

федерального

Оказание

услуг

(выполне

ние

работ)

0,0000 2022

- -- -

-
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

проекта
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7. Дополнительная информация

 Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на

период до 2024 года» в качестве одной из национальных целей отмечено «обеспечение ускоренного внедрения цифровых технологий в экономике и

социальной сфере». В соответствии с названным Указом в рамках Национальной программы «Цифровая экономика Российской Федерации» разработан

Федеральный проект «Кадры для цифровой экономики» для обеспечения экономики достаточным количеством человеческих ресурсов, обладающих

компетенциями, необходимыми для нового века цифровых технологий и экономики знаний и данных.

Разработка федерального проекта «Кадры для цифровой экономики», а также соответствующего регионального проекта отвечает целям и задачам Указа

Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года №204, «Стратегии развития информационного общества в Российской Федерации на 2017-2030»,

утвержденной указом Президента Российской Федерации от 9 мая 2017 г. №203, а именно:

      •   развитие человеческого потенциала;

 

      •   формирование информационного пространства с учетом потребностей граждан и общества в получении качественных и достоверных сведений;

 

      •   использование и развитие различных образовательных технологий, в том числе дистанционного, электронного обучения, при реализации

образовательных программ;

 

      •   осуществление разработки и реализации партнерских программ образовательных организаций высшего образования и российских

высокотехнологичных организаций, в том числе по вопросу совершенствования образовательных программ;

 

      •   развитие технологий электронного взаимодействия граждан, организаций, государственных органов, органов местного самоуправления наряду с

сохранением возможности взаимодействия граждан с указанными организациями и органами без применения информационных технологий;

 

      •   стимулирование российских организаций в целях обеспечения работникам условий для дистанционной занятости;

 

      •   создание основанных на информационных и коммуникационных технологиях систем управления и мониторинга во всех сферах общественной жизни.

 

      •   региональный проект направлен на обеспечение подготовки высококвалифицированных кадров для цифровой экономики.

 

Ключевыми направлениями регионального проекта являются:

      1.  Обеспечение цифровой экономики компетентными кадрами;

 

      2.  Поддержка талантливых школьников и студентов в области математики, информатики и технологий цифровой экономики;

 

      3.  Содействие гражданам в освоении цифровой грамотности и компетенций цифровой экономики.
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ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к паспорту регионального проекта

Кадры для цифровой экономики (Республика

Дагестан)

План реализации регионального проекта

0

0

Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

1

Обеспечение доступности для населения обучения по программам дополнительного образования для получения новых и востребованных на рынке

труда цифровых компетенций

1.1

Результат "Проведено обучение

государственных

(муниципальных) служащих и

работников учреждений

компетенциям в сфере цифровой

трансформации государственного

и муниципального управления"

В 2021-2024 годы 640

государственных

(муниципальных)

служащих и работников

учреждений прошли

обучение компетенциям в

сфере цифровой

трансформации

государственного и

муниципального

управления.

Гамзатов Ю.В.

01.01.2021 30.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-Нет

1.1.1

Контрольная точка "Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)"

 

-

Снегирев С.В.

01.04.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

02 --



11

Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

вует

1.1.2

Контрольная точка "Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

 

-

Буганов Т.Г.

31.12.2021

01 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Минцифры

РД

-

1.1.3

Контрольная точка "Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)", значение: 0.0000

 

-

Буганов Т.Г.

01.04.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

02 --

1.1.4

Контрольная точка "Для оказания

услуги (выполнения работы)

подготовлено материально-

техническое (кадровое)

обеспечение", значение: 0.0000,

Условная единица

Отчет отчет

-

Гамзатов Ю.В.

01.07.2022

01 03 --
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

1.1.5

Контрольная точка "Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000, Условная

единица

Отчет отчет

-

Гамзатов Ю.В.

30.12.2022

02 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--

1.2

Результат "Проведение

информационной кампании о

поддержке и продвижению в

Республике Дагестан

сформированной системы полной

или частичной компенсации

затрат на обучение по

дополнительным

профессиональным и

общеобразовательным

программам для различных групп

населения на развитие

востребованных в цифровой

экономике компетенций, а также

по использованию гражданами

онлайн-сервиса готовности к

цифро-вой экономике,

поддерживающего работу

совокупности образовательных

Проведение информационн

ой кампании о  поддержке

и  продвижению  в

Республике Дагестан

 сформированной системы

полной или частичной

компенсации затрат  на

обучение  по

дополнительным

профессиональным  и

общеобразовательным

программам для различных

групп населения на

развитие востребованных в

цифровой экономике

компетенций,  а  также  по

использованию

гражданами  онлайн-

сервиса готовности  к

Гамзатов Ю.В.

01.01.2021 30.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-Нет
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

платформ и решений по

освоению цифровой грамотности

и ключевых компетенций

цифровой экономики; в целях

повышения активности

образовательных организаций,

реализующих программы

начального общего, основного

общего, среднего общего и

среднего профессионального

образования, в части

использования цифровых

образовательных ресурсов и

сервисов, предоставляемых в

рамках реализации федерального

проекта"

цифровой  экономике,

поддерживающего  работу

совокупности

образовательных платформ

и решений по освоению

цифровой грамотности и

ключевых

компетенций цифровой эко

номики; в целях

повышения активности обр

азовательных организаций,

 реализующих программы н

ачального общего,

 основного общего,

 среднего

общего и среднего професс

ионального  образования,

 в части использования циф

ровых образовательных

ресурсов  и  сервисов,

предоставляемых  в  рамках

реализации

федерального проекта.

1.2.1

Контрольная точка "Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)"

 

-

Снегирев С.В.

01.03.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

02 --
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

точкам

и

отсутст

вует

1.2.2

Контрольная точка "Для оказания

услуги (выполнения работы)

подготовлено материально-

техническое (кадровое)

обеспечение"

 

-

Буганов Т.Г.

01.06.2021

01 03 --

1.2.3

Контрольная точка "Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

 

-

Буганов Т.Г.

31.12.2021

02 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Минцифры

РД

-

1.2.4

Контрольная точка "Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)", значение: 0.0000

 

-

Буганов Т.Г.

01.04.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

02 --
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

отсутст

вует

1.2.5

Контрольная точка "Для оказания

услуги (выполнения работы)

подготовлено материально-

техническое (кадровое)

обеспечение", значение: 0.0000

 

-

Буганов Т.Г.

01.07.2022

01 03 --

1.2.6

Контрольная точка "Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000, Условная

единица

Отчет отчет

-

Гамзатов Ю.В.

30.12.2022

02 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--

1.3

Результат "Повышение

активности (в том числе через

информационные кампании)

образовательных организаций,

реализующих программы

начального общего, основного

общего, среднего общего и

среднего профессионального

образования, в части

использования цифровых

образовательных ресурсов и

П овышение активности (в

том числе через

информационные

кампании) образовательных

организаций, реализующих

программы начального

общего, основного общего,

среднего общего и среднего

профессионального

образования, в части

использования цифровых

Гамзатов Ю.В.

01.01.2022 30.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-Нет
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

сервисов, предоставляемых в

рамках реализации федерального

проекта"

образовательных ресурсов и

сервисов, предоставляемых

в рамках реализации

федерального проекта

1.3.1

Контрольная точка "Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)", значение: 0.0000

 

-

Буганов Т.Г.

01.04.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

02 --

1.3.2

Контрольная точка "Для оказания

услуги (выполнения работы)

подготовлено материально-

техническое (кадровое)

обеспечение", значение: 0.0000,

Условная единица

Отчет отчет

-

Гамзатов Ю.В.

01.07.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

03 --

1.3.3

Контрольная точка "Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000, Условная

Отчет отчет

-

Гамзатов Ю.В.

30.12.2022

02 Взаимо

связь с

иными

--
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

единица результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует



Наименование результата регионального проекта Объем бюджетных ассигнований

"Количество государственных

(муниципальных) служащих и

работников учреждений,

прошедших обучение

компетенциям в сфере цифровой

трансформации

государственного и

муниципального управления,

ежегодно",

Влияние на достижение

(процентов)

Сводный рейтинг (баллов)

1.Проведено обучение государственных (муниципальных) служащих и работников

учреждений компетенциям в сфере цифровой трансформации государственного и

муниципального управления

0 151 151

2.ИТОГО обеспеченность основных и дополнительных показателей регионального

проекта

0 151 151

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ И ОБОСНОВЫВАЮЩИЕ МАТЕРИАЛЫ

регионального проекта

Кадры для цифровой экономики (Республика Дагестан)



Участники регионального проекта

0

Фамилия, инициалыРоль в региональном проекте№ п/п

Непосредственный

руководитель

Должность

Занятость в проекте

(процентов)

1 Руководитель регионального

проекта

Гамзатов Ю. В. Министр цифрового развития

Республики Дагестан

- 20

2 Администратор регионального

проекта

Абдуллаев Р. М. Первый заместитель министра

цифрового развития

Республики Дагестан

- 20

Проведено обучение государственных (муниципальных) служащих и работников учреждений компетенциям в сфере цифровой трансформации

государственного и муниципального управления

3 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Гамзатов Ю. В. Министр цифрового развития

Республики Дагестан

- 20

Проведение информационной кампании о поддержке и продвижению в Республике Дагестан сформированной системы полной или частичной

компенсации затрат на обучение по дополнительным профессиональным и общеобразовательным программам для различных групп населения на развитие

востребованных в цифровой экономике компетенций, а также по использованию гражданами онлайн-сервиса готовности к цифро-вой экономике,

поддерживающего работу совокупности образовательных платформ и решений по освоению цифровой грамотности и ключевых компетенций цифровой

экономики; в целях повышения активности образовательных организаций, реализующих программы начального общего, основного общего, среднего

общего и среднего профессионального образования, в части использования цифровых образовательных ресурсов и сервисов, предоставляемых в рамках

реализации федерального проекта

4 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Гамзатов Ю. В. Министр цифрового развития

Республики Дагестан

- 20

Повышение активности (в том числе через информационные кампании) образовательных организаций, реализующих программы начального общего,

основного общего, среднего общего и среднего профессионального образования, в части использования цифровых образовательных ресурсов и сервисов,

предоставляемых в рамках реализации федерального проекта

5 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Гамзатов Ю. В. Министр цифрового развития

Республики Дагестан

- 20


